
253.336/9 Serra Tur Elena IB-5289-CZ 72-3-01 180,00 126,00 C
550.561/10 Sevilla Bombin Tomas 2569-DLF 9-1- 50,00 35,00 A
540.027/10 Silva Fernandes Fernanda IB-9369-BM 72-3-01 100,00 70,00 C
900.209/10 Silva Fernandes Fernanda IB-9369-BM 72-3-01 100,00 70,00 C
550.527/10 Silverde Fernandez Encarnacion IB-9859-CX 9-3- 50,00 35,00 A
940.798/10 Smith Michael Raymond 8004-DNL 9-1- 50,00 35,00 A
580.423/10 Soalleiro Bernardez Delmiro 5987-CXG 9-3- 50,00 35,00 A
550.512/10 Soalleiro Bernardez Delmiro 6276-DNF 9-3- 50,00 35,00 A
250.523/10 Sobrino Antela Camilo 1668-DVN 94-2A-05 150,00 105,00 A
950.634/10 Soler Cera Gloria B-1040-LL 9-1- 50,00 35,00 A
268.792/10 Solis Parrales Fausto Eduardo 0135-BTC 94-2D-01 90,00 63,00 A
630.395/10 Soltero Manceñido Diana M-8693-YD 9-1- 50,00 35,00 A
600.355/10 Soltero Manceñido Diana M-8693-YD 9-3- 50,00 35,00 A
550.744/10 Soluciones Topograficas Y Medi 4320-GCJ 9-1- 50,00 35,00 A
946.882/9 Sonnesport S A 2621-BNP 72-3-01 100,00 70,00 C
612.414/9 Sonnesport S A 2621-BNP 72-3-01 100,00 70,00 C
950.711/10 Soriano Paton Lidia 1316-DMZ 9-3- 50,00 35,00 A
604.160/9 Sorolla Barez Arantxa 9945-FBN 72-3-01 100,00 70,00 C
583.970/9 Soto Imperi Martin Diego IB-0056-AG 72-3-01 100,00 70,00 C
630.399/10 Sousa Teixeira Jose Manuel IB-6973-AC 9-1- 50,00 35,00 A
580.498/10 Sousa Teixeira Jose Manuel IB-6973-AC 9-1- 50,00 35,00 A
940.851/10 Spiegelsberger Tanja Maria 7594-CCD 9-1- 50,00 35,00 A
940.873/10 Stanislav Elena IB-4095-CD 9-1- 50,00 35,00 A
530.633/10 Struman Juan Francisco 3439-BHL 9-1- 50,00 35,00 A
603.746/9 Suarez Serrano Javier IB-4286-CK 72-3-01 100,00 70,00 C
910.041/10 Suarez Vargas Elizabeth 5593-CYD 9-1- 50,00 35,00 A
550.483/10 Sugasti Ciro Jose V-5811-FM 9-1- 50,00 35,00 A
261.637/9 Suilhard Christophe Jean 9218-CLV 72-3-01 180,00 126,00 C
940.872/10 Superauto Mallorca SA 0079-CVK 9-3- 50,00 35,00 A
610.339/10 Superauto Mallorca SA 0079-CVK 9-1- 50,00 35,00 A
635.108/9 Swisa Marsel 3440-DFT 72-3-01 100,00 70,00 C
913.474/9 Tanne Jean Luc 1014-FXG 72-3-01 100,00 70,00 C
530.574/10 Tarpon Sc 7935-FVY 9-3- 50,00 35,00 A
580.553/10 Tebar Sanchez Sebastian 7221-GHL 9-1- 50,00 35,00 A
910.221/10 Tecnica Hotelera SL 2628-CCF 9-1- 50,00 35,00 A
950.733/10 Tecnica Hotelera SL 2628-CCF 9-1- 50,00 35,00 A
630.572/10 Tecnica Hotelera SL 2628-CCF 9-1- 50,00 35,00 A
580.395/10 Tecnica Hotelera SL 2628-CCF 9-1- 50,00 35,00 A
910.077/10 Tecnica Hotelera SL 2628-CCF 9-1- 50,00 35,00 A
950.706/10 Tecnica Hotelera SL 2628-CCF 9-1- 50,00 35,00 A
635.640/9 Tecnocar Ibiza SL 2205-GHS 72-3-01 100,00 70,00 C
940.696/10 Teixeira de Alencar Santos Cla IB-4208-DS 9-1- 50,00 35,00 A
947.342/9 Ting Tanja V-9263-FP 72-3-01 100,00 70,00 C
552.848/9 Tiplea Felician IB-3127-DG 72-3-01 100,00 70,00 C
630.433/10 Tiplea Felician IB-3127-DG 9-3- 50,00 35,00 A
270.016/9 Tirado Lopez Juan Antonio 0047-FSR 72-3-01 301,00 210,70 C
603.940/9 Tirvio Escales Cristina 9336-DKJ 72-3-01 100,00 70,00 C
584.416/9 Toala Toala Dany Miguel 1221-BTT 72-3-01 100,00 70,00 C
535.983/9 Toala Toala Dany Miguel 1221-BTT 72-3-01 100,00 70,00 C
243.932/10 Todaro Armengual Carlos Miguel M-9638-YM 94-2C-01 90,00 63,00 A
550.521/10 Torres Cardona Catalina IB-1792-CT 9-3- 50,00 35,00 A
610.341/10 Torres Cardona Catalina 5993-CYV 9-3- 50,00 35,00 A
530.740/10 Torres Castello Maria Josefa 7838-BWW 9-3- 50,00 35,00 A
550.509/10 Torres Costa Antonio 1667-BYG 9-1- 50,00 35,00 A
243.341/10 Torres Costa Antonio 1667-BYG 94-2A-08 150,00 105,00 A
600.371/10 Torres Costa Antonio IB-1946-CH 9-1- 50,00 35,00 A
550.742/10 Torres Costa Josefa 4799-BBZ 9-1- 50,00 35,00 A
630.645/10 Torres Costa Josefa 4799-BBZ 9-1- 50,00 35,00 A
530.561/10 Torres Crespo Maria Antonia A-5045-EB 9-3- 50,00 35,00 A
940.707/10 Torres Ferrer Jose Luis 3155-DHN 9-1- 50,00 35,00 A
530.619/10 Torres Garcia Yago 6226-BWX 9-1- 50,00 35,00 A
244.078/10 Torres Guasch Vicente 6311-CVC 94-2E-01 90,00 63,00 A
536.456/9 Torres Mari Juan Antonio 4018-BPM 72-3-01 100,00 70,00 C
940.640/10 Torres Mari Vicente 3113-GNK 9-1- 50,00 35,00 A
910.057/10 Torres Martin Nadia 7121-FPW 9-1- 50,00 35,00 A
580.524/10 Torres Martinez Marcos 1767-GRW 9-1- 50,00 35,00 A
530.556/10 Torres Palau Vicente 6864-GKG 9-1- 50,00 35,00 A
940.711/10 Torres Ribas Antonio B-6876-TK 9-3- 50,00 35,00 A
542.803/9 Torres Roig Jaime 6087-DZT 72-3-01 100,00 70,00 C
583.925/9 Torres Roig Jaime 2261-BVN 72-3-01 100,00 70,00 C
910.138/10 Torres Roig Juan IB-6439-CP 9-3- 50,00 35,00 A
910.144/10 Torres Roig Juan IB-6439-CP 9-3- 50,00 35,00 A
268.769/9 Torres Roig Maria Neus B-4408-VC 72-3-01 180,00 126,00 C
950.655/10 Torres Torres Jose IB-9155-CX 9-1- 50,00 35,00 A
950.663/10 Torres Torres Jose IB-9155-CX 9-3- 50,00 35,00 A
268.607/9 Torres Vich Jose 9714-CBJ 72-3-01 180,00 126,00 C
957.361/9 Torres Yern Juana IB-4229-BW 72-3-01 100,00 70,00 C
243.494/10 Transit Ibiza SL 4726-FVP 94-2C-01 90,00 63,00 A
244.162/10 Trasmediterranea Cargo Sau S-2139-R 31-3- 90,00 63,00 A
610.313/10 Traverstone SL 3707-BNY 9-1- 50,00 35,00 A
630.636/10 Trif Alin Simonel 9481-BXB 9-1- 50,00 35,00 A
250.838/10 Trigo Bresme Amancio Sixto 9137-FNV 94-2C-01 90,00 63,00 B
580.557/10 Tumbaco Pincay Lorena Pilar 6399-BFZ 9-1- 50,00 35,00 A
252.656/9 Tur Guasch Daniel C-9847-BTH 72-3-01 180,00 126,00 C
630.693/10 Tur Juan Antonio 5187-DNN 9-1- 50,00 35,00 A
635.577/9 Tur Juan Jose Maria 8445-FXD 72-3-01 100,00 70,00 C
530.605/10 Tur Riera Mariano 4129-FNS 9-1- 50,00 35,00 A
550.513/10 Tur Serra Gerardo 0887-CVK 9-1- 50,00 35,00 A
580.567/10 Tur Soler Jaime 7299-FBC 9-3- 50,00 35,00 A
584.322/9 Tur Soler Jaime 7299-FBC 72-3-01 100,00 70,00 C
910.082/10 Tur Torres Margarita IB-0701-DS 9-3- 50,00 35,00 A
530.660/10 Tur Tur Catalina IB-4477-CW 9-3- 50,00 35,00 A

940.745/10 Tur Tur Francisco Javier 1850-CMH 9-3- 50,00 35,00 A
913.389/9 Turcano Poli Joelle 7721-CJS 72-3-01 100,00 70,00 C
243.149/10 Tusquets Batlle Pol B-1937-WS 94-2C-01 90,00 63,00 A
630.437/10 Ureta Mayans Amalia Maria 7525-BXK 9-3- 50,00 35,00 A
530.760/10 Urgell Alarcon Maria Del Mar 4130-FLM 9-1- 50,00 35,00 A
945.641/9 Urgell Alarcon Maria Del Mar 4130-FLM 72-3-01 100,00 70,00 C
250.996/9 Ursu Nicole 0497-GCM 72-3-01 301,00 210,70 C
580.426/10 Valla Carrillo Walter Marcelo 5437-FDZ 9-1- 50,00 35,00 A
530.656/10 Van de Velden Edward IB-4255-CP 9-1- 50,00 35,00 A
530.645/10 Van de Velden Edward IB-4255-CP 9-1- 50,00 35,00 A
955.475/9 Van Der Elst Castells Aratxa 4803-DJK 72-3-01 100,00 70,00 C
940.752/10 Varela Avila Mayra Beatriz 8095-BFR 9-3- 50,00 35,00 A
550.669/10 Vargas Ortega Jose Antonio 5272-BWD 9-3- 50,00 35,00 A
530.757/10 Vargas Rivera Max 4052-DTZ 9-1- 50,00 35,00 A
635.552/9 Vazquez Gomez Jose Antonio 4248-BMF 72-3-01 100,00 70,00 C
634.703/9 Vega Merino Maria Isabel 0707-DFS 72-3-01 100,00 70,00 C
252.611/9 Veiga Varela Joaquin 5644-BXD 72-3-01 180,00 126,00 C
550.389/10 Veldecor SA 9564-GDV 9-1- 50,00 35,00 A
530.563/10 Veldecor SA 9564-GDV 9-1- 50,00 35,00 A
947.307/9 Velez Quizhpe Nelson Ivan 6878-FCM 72-3-01 100,00 70,00 C
947.159/9 Velez Quizhpe Nelson Ivan 6878-FCM 72-3-01 100,00 70,00 C
536.345/9 Velez Quizhpe Nelson Ivan 6878-FCM 72-3-01 100,00 70,00 C
550.461/10 Venteo Diaz Piedad 8590-CGP 9-1- 50,00 35,00 A
946.225/9 Vera Rebollo Jose Maria 8383-CVF 72-3-01 100,00 70,00 C
535.994/9 Vergara Lorente Pedro 0525-FRN 72-3-01 100,00 70,00 C
243.291/10 Vesterling Geraldiene 6993-DPG 94-2E-01 90,00 63,00 A
950.585/10 Viano Lorenzo Fernando IB-0501-BJ 9-1- 50,00 35,00 A
580.403/10 Victoria Lopez Buenaventura Pi 8584-BXZ 9-3- 50,00 35,00 A
630.513/10 Vidal Torres Sebastian IB-6066-CN 9-3- 50,00 35,00 A
947.956/9 Vidaurreta Lazarte Gustavo Ale 1318-FGG 9-1- 50,00 35,00 B
900.440/9 Vidaurreta Lazarte Gustavo Ale 1318-FGG 9-1- 50,00 35,00 B
957.116/9 Vilana Espejo Ignacio M-7856-ZS 72-3-01 100,00 70,00 C
580.084/10 Villa Lopez Yolanda 2692-DFT 9-1- 50,00 35,00 B
950.716/10 Villar Rivas Araceli 6915-CTW 9-1- 50,00 35,00 A
630.445/10 Vins de Tanys Mediterranis SL 4542-FRN 9-1- 50,00 35,00 A
940.934/10 Vins de Tanys Mediterranis SL 4542-FRN 9-3- 50,00 35,00 A
630.436/10 Vins de Tanys Mediterranis SL 4542-FRN 9-3- 50,00 35,00 A
950.767/10 Vintro Cuenca Rafael 4206-BXG 9-1- 50,00 35,00 A
550.459/10 Visual Work SL 5371-DCD 9-3- 50,00 35,00 A
584.200/9 Viva Bonilla Juan Angel IB-2906-DN 72-3-01 100,00 70,00 C
550.706/10 Von Pless Mandy Jasmin IB-5040-DD 9-1- 50,00 35,00 A
947.297/9 Vriten Johannes Cornelis 9536-DKM 72-3-01 100,00 70,00 C
270.246/9 Walter Hans Joachim IB-6011-CD 72-3-01 301,00 210,70 C
940.612/10 Ward Perez Susan Elaine 7769-BHL 9-1- 50,00 35,00 A
268.742/9 Waroquiers Laurent Nicolas Hen 3185-DYL 72-3-01 180,00 126,00 C
583.378/9 Weitzel Gerd Eugen Walter V-9434-GN 72-3-01 100,00 70,00 C
950.806/10 Westermayer Hans IB-7569-BJ 9-1- 50,00 35,00 A
251.069/9 Windig Christine Rennee 6784-GHH 72-3-01 100,00 70,00 C
900.215/9 Xicu Casals  SA 1030-GKG 72-3-01 100,00 70,00 C
603.985/9 Yepez Jimenez Edwin Richar 7674-FSD 72-3-01 100,00 70,00 C
603.970/9 Zaplana Gomila Fernando Javier IB-5063-DD 72-3-01 100,00 70,00 C
950.963/10 Zaragaza Baidez Rocio 3497-BHL 9-3- 50,00 35,00 A
940.673/10 Zaragaza Baidez Rocio 3497-BHL 9-1- 50,00 35,00 A
910.109/10 Zaragaza Baidez Rocio 3497-BHL 9-3- 50,00 35,00 A
244.186/10 Zardoya Morales Juan Jose IB-5306-AZ 154—01 90,00 63,00 A
630.580/10 Zivkovic Cvetic Jadranko 7253-CTX 9-1- 50,00 35,00 A
580.459/10 Zoe Y Maya SL 2702-GGJ 9-3- 50,00 35,00 A
913.396/9 Zsiga Sigismund IB-4763-BF 72-3-01 100,00 70,00 C
946.703/9 Zsiga Sigismund IB-4763-BF 72-3-01 100,00 70,00 C

Eivissa, 29 de març de 2010
El Tinent d’Alcalde Delegat de l’Àrea d’Administració Municipal,

Santiago Pizarro Simón

— o —

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany
Num. 8190

ANUNCIO DE LICITACIÓN

De conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno de día 31 de
marzo de 2010, por el cual se aprobó el inicio del expediente de contratación así
como los pliegos de cláusulas administrativas particular y condiciones técnicas
que regirán el contrato de REHABILITACIÓN DEL EDIFICIO CERVANTES,
por medio del presente anuncio se efectúa convocatoria del procedimiento
abierto, atendiendo a la oferta económicamente más ventajosa, con diversos cri-
terios de adjudicación, para la adjudicación del contrato de obras de referencia,
conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Ajuntament de Sant Antoni de Portmany
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaría
c) Número de expediente: 0000015/2010-CNT

2. Objeto del contrato.
a) Descripción del objeto: Obras consistentes en la REHABILITACIÓN

DEL EDIFICIO CERVANTES
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b) Lugar de ejecución: Sant Antoni de Portmany
d) Plazo de ejecución: seis meses

3. Tramitación y procedimiento.
a) Tramitación: Urgente
b) Procedimiento: Abierto

4. Presupuesto base de licitación. Importe total: 346.856,67 euros, y
55.497,07 euros correspondientes al Impuesto sobre el Valor Añadido.

5. Garantía provisional: 10.4067,06 euros

6. Obtención de documentación e información.
a) Entidad: Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany
b) Domicilio: Passeig de la Mar nº 16
c) Localidad y código postal: Sant Antoni de Portmany –07820– 
d) Teléfono: 971 34 01 11
e) Telefax: 971 34 41 75
f) Página Web: www.santantoni.net
g) E-mail: msantos@santantoni.net
h) Fecha límite de obtención de documentos e información: trece días

naturales contados a partir del día siguiente al de publicación de este anuncio en
el B.O.I.B. Si el último día es sábado, el plazo acabará el primer día hábil
siguiente.

7. Requisitos específicos del contratista.

a) Solvència econòmica i financera i solvència tècnica i professional
(Ver cláusula 9 del Pliego de Cláusulas Administrativas)

8. Criterios de valoración de las ofertas 

A) VALORACIÓN DE LA OFERTA TÉCNICA CON UN MÁXIMO DE
60 PUNTOS DE ACUERDO CON LA DISTRIBUCIÓN SIGUIENTE:

1) PLAZO DE EJECUCIÓN – PROGRAMA DE TRABAJO. Se valorá
con un máximo de 25 puntos.

1.1) PLAZO DE EJECUCIÓN. Valoración máxima 15 puntos
La reducción del plazo máximo de ejecución debidamente justificado y

avalado por un plan de trabajo adecuado, se valorará de la manera que se expo-
ne a continuación:

El plazo mínimo recibirá la puntuación máxima. El resto de ofertas reci-
birán una puntuación resultante de la aplicación de la siguiente fórmula:

Punt (Oferta que se valora)= (Punt. Max)*(Plazo Proyto – Plazo que se valora)
(Plazo Proyto – Plazo mínimo)

1.2) PROGRAMA DE TRABAJO. Valoración máxima 10 puntos
Programa de ejecución de las obras que asegure su ejecución en el plazo

ofertado, describiendo las previsiones de tiempo en un diagrama de barras con
previsión económica de ejecución mensual, parcial y acumulada. Además se
acompañará un estudio sobre la ejecución del proyecto, que incluirá:

- Plano de implantación, escala a elegir, tamaño máximo UNE A3, en el
que se represente esquemáticamente la obra objeto del proyecto y la implanta-
ción prevista por la empresa para los medios auxiliares así como estos (caseta
de obra, vestuarios, equipamiento de protección en obra, ...) y maquinaria fija a
utilizar durante la ejecución. Valoración máxima 5 puntos.

- Memoria organización, máximo cuatro hojas en tamaño UNE A4, en la
que se analice el proyecto objeto de licitación y las circunstancias que rodearán
su ejecución. Se plantearán, en su caso, sus puntos débiles proponiendo medi-
das de actuación para mejorar la organización de la obra. Valoración máxima 5
puntos.

2) OFERTA MAYOR NÚMERO DE JORNALES. Se valorará con un
máximo de 15 puntos.

La oferta que prevea un máximo número de jornales creados recibirá la
puntuación máxima. El resto de ofertas recibirán una puntuación resultante de
la aplicación de la siguiente fórmula:

(Oferta de Jornales
a valorar)= (Max. Punt. obtenible) * (Oferta a valorar – Oferta más baja)

(Oferta más alta –Oferta más baja)

Para la obtención del número de jornales creados, se primará la contrata-
ción de personal procedente del SOIB, de tal manera que los jornales de perso-
nal de la propia empresa tendrán un peso de 1, mientras que los jornales proce-
dentes de trabajadores extraídos del SOIB tendrán un 10 % mas de peso, es decir
un peso de 1,10. Con lo dicho, el número de jornales creados se obtendrá con

arreglo a la siguiente fórmula:

(Nº Jornales creados=‘Oferta a valorar’) = (Jornales No del SOIB)+((
Jornales del SOIB)*1,10)

El licitador deberá presentar el mismo programa de trabajo presentado en
el punto 1.2, en el que figuraran todos los días previstos de trabajo, mes a mes.
Al final de cada día, aparecerá el numero total de trabajadores que prevé el con-
tratista necesarios para realizar las tareas de ese día y a su vez se indicará cuan-
tos se prevé que habrán salido de las listas oficiales del Paro (o SOIB). La suma
de todos los jornales creados constituirá el concepto ‘Oferta a valorar’. De entre
todos los licitadores, se obtendrá una ‘Oferta más baja’ y una ‘Oferta más alta’
que constituyen los otros dos valores necesarios para aplicar la formula arriba
expuesta.

1 jornal = 1 día de trabajo = 8 horas

3) SOLVENCIA TÉCNICA. Se valorará con un máximo de 20 puntos.

1.1) Por cada obra de edificación rehabilitada (de características similares
o superiores a la que trae causa): 3 puntos. Se deberá justificar mediante certifi-
cad de buena ejecución emitido por los técnicos directores de la obra o en su
defecto por la Administración contratante.

1.2) Por cada titulación o estudios con categoría universitaria de personal
asignado a la obra, con experiencia acreditada en rehabilitación de edificios con
intervención en estructura: 2 puntos.

1.3 ) Por cada trabajador que se asigne a la ejecución de la obra, que acre-
dite su especialidad y/o experiencia en rehabilitación de edificios con interven-
ciones en estructura: 2 puntos.

1.4 ) Por los mejores medios técnicos o profesionales ofertados para la
ejecución de la obra (cuya intervención, cualitativa y cuantitativa, deberán
explicitarse para su control por parte municipal, durante su ejecución): hasta 5
puntos.

B) VALORACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA CON UN MÁXIMO
DE 20 PUNTOS DE ACUERDO CON LA DISTRIBUCIÓN SIGUIENTE:

Cada licitador podrá ofertar realizar el proyecto licitado por una cifra
igual o inferior al Presupuesto de Licitación. Aquel licitador que presente la
oferta mas baja, obtendrá la máxima puntuación posible, es decir 20 puntos. El
resto de ofertas recibirán una puntuación resultante de la aplicación de la
siguiente fórmula:

Punt (Oferta que se valora)= (Punt. Max)*(Presup. Proyto – Oferta que se valora)
(Presup. Proyto – Presup. mínimo)

C) MEJORAS PROPUESTAS. VALORACIÓN MÁXIMA DE 20 PUN-
TOS.

Se valorarán las mejoras aceptadas por el licitador según anexo de mejo-
ras del proyecto con la siguiente puntuación:

Mejora 1: Reforma de baños en planta primera y segunda: 10 puntos
Mejora 2: Cambio de celosías de planta baja y puertas de entrada: 10 pun-

tos

PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN:

Se sumarán las puntuaciones obtenidas y se propondrá la adjudicación a
la empresa que obtenga mayor puntuación.

No obstante se someterá a superior criterio de la Corporación  para que
establezca  el procedimiento definitivo.

9. Presentación de las ofertas.

a) Fecha límite de presentación: trece días naturales contados a partir
del día siguiente al de la publicación de este anuncio en el B.O.I.B.

b) Documentación a presentar: La especificada en el Pliego de cláusu-
las que regirán el contrato.

c) Lugar de presentación:
1. ª Entidad: Registro General del Ajuntament de Sant Antoni de

Portmany
2. ª Domicilio: Passeig de la Mar, 16
3. ª Municipio y código postal: Sant Antoni de Portmany - 07820

10. Apertura de las ofertas.

La apertura de ofertas se realizará en las Oficinas del Ayuntamiento ubi-
cadas en el Passeig de la Mar, 16 de Sant Antoni de Portmany.

Documentación general, sobre A: En acto no público, a las doce horas del
cuarto día hábil siguiente al de finalización del plazo para presentar proposicio-
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nes.
Proposición económica, sobre B: Si la documentación administrativa

fuese conforme, se procedería seguidamente a la apertura de las proposiciones
económicas en acto público. En el caso contrario, se pospondría al cuarto día
hábil siguiente (que si cayese en sábado se entenderá referido al primer día hábil
de la semana siguiente).

11. Gastos de anuncios.
Los gastos de anuncios serán a cargo del adjudicatario

12. Perfil de contratante donde figuren las informaciones relativas a la
convocatoria y donde pueden obtenerse los pliegos: www.santantoni.net 

En Sant Antoni de Portmany, a 7 de abril de 2010
El Alcalde,      José Sala Torres

— o —

Ajuntament de Sant Joan de Labritja
Num. 7769

Havent estat aprovat inicialment a la Sessió Extraordinària de la Junta de
Govern Local del dia 22 de març de 2010, el Padró Fiscal de l’impost sobre
vehicles de tracció mecànica per l’exercici 2010;queda exposat el mateix al
públic durant el termini d’un mes, per a que el interessats puguin examinar-lo i
presentar les al·legacions que estimin convenients, entenent-se definitivament
aprovat en cas de no presentar-se reclamacions.

Sant Joan de Labritja, 23 de març de 2010
L’alcalde, Antoni Marí Marí.

— o —

Num. 7798
Per acord de la Junta de Govern Local de batlia amb data  de 22  de març

de 2010, s’aprova la convocatoria i bases de les proves selectives per cobrir com
a funcionari de carrera una plaça d’ Auxiliar de  Policia Local.

Bases Especifiques que Regiran el Concurs per Cobrir Places d’Auxiliar
de Policia Local de la Plantilla de Funcionaris de Carrera de l’Ajuntament de
sant joan de labritja

Primera.- Objecte de la Convocatoria

1. És objecte de la present convocatòria la provisió com a funcionari de
carrera de Ajuntament de Sant Joan de Labritja d’1 plaça d’auxiliar de Policia
Local, pel sistema d’accés de torn lliure mitjançant el procediment de selecció
de concurs i constituir una borsa d’aspirants per proveir com a funcionaris inte-
rins les vacants, substitucions i altres incidències d’auxiliar de policia local. 

2. La citada plaça esta inclosa en l’oferta d’ocupació pública de 2010 que
pertany a l’escala de l’Administració Especial, subescala de serveis especial,
Classe  Auxiliar de policia local, Grup C2. 

3. S’aplicaran a aquestes proves selectives la Llei Autonòmica 6/2005, de
3 de juny, de coordinació de les policies locals de les Illes Balears; el Decret
72/1989,de 6 de juliol, de bases i exercicis per a l’ingrés en les diverses catego-
ries de la policia local de les Illes Balears; el Decret 146/2001, de 21 de desem-
bre, pel qual s’estableix la formació, l’ingres, la promoció i la mobilitat de les
policies locals de les Illes Balears; i el Decret 69/2004, de 9 de juliol, pel qual
es modifica la normativa reguladora de les policies locals de les Illes Balears en
matèria d’organització, uniformitat , formació, ingrés , promoció, i mobilitat,
Decret 67/2007, de 7 de juny, pel qual s’aprova el reglament marc de mesures
urgents de les Policies Locals de les Illes Balears, Llei 7/2007 de 12 del estatut
bàsic de l’empleat públic, Llei 3/2007 de 27 de març de la funció publica de la
CAIB, i demés disposicions legals vigents en matèria de policia local de la
CAIB.

Segona.- Requisits dels Aspirants.

Els aspirants hauran de complir els requisits següents:

a) Ser espanyol

b) Tenir divuit anys complerts i no haver complert els trenta-tres anys, que
es compensaran en cas d’excés i a aquests únics efectes els serveis prestats com
a policia local o com a auxiliar de policia local, o en qualsevol dels cossos i for-
ces de seguretat públiques.

c) Estar en possessió, o en condicions d’obtenir-lo en la data d’acabament
del termini de presentació de sol·licituds, del títol de graduat escolar o equiva-

lent. Es dispensaran d’aquest requisit les persones que compleixin els requisits
de la disposició transitòria vuitena de la Llei 6/2005 de 3 de juny.

d) Estar en possessió del diploma d’aptitud del curs de formació bàsica,
expedit per l’EBAP i en plena validesa.

e) Tenir les capacitats i aptituds físiques i psíquiques que siguin necessà-
ries per a l’exercici de les funcions corresponents.

f) No haver estat separat del servei de l’Administració local, autonòmica
o estatal, ni estar inhabilitat per a l’exercici de la funció pública de conformitat
amb la normativa establerta.

g) No tenir antecedents penals per delictes dolosos.

h) Estar en possessió dels permisos de conducció de les classes A, B i
BTP.

i) Acreditar el coneixement de la llengua catalana en el nivell B.

Els aspirants que no puguin acreditar documentalment els coneixements
corresponents de llengua catalana del nivell B –coneixements elementals- hau-
ran de sol·licitar a les seues instàncies la realització d’una prova específica per
acreditar-ho que serà realitzada amb caràcter previ a l’inici del concurs, el resul-
tat de la qual es qualificarà d’apte o no apte. Els criteris de correcció de la men-
cionada prova s’ajustaran als criteris vigents per als distints nivells de la Junta
Avaluadora de Català. 

Tercera.- Presentació de Sol·licituds.

1.- Les sol·licituds per a prendre part en el procés selectiu es presentaran
al Registre General de l’Ajuntament, i s’ajustaran al model que figura a l’annex
I d’aquestes bases  dins del termini dels 20 dies naturals a partir de l’endemà de
la publicació de la convocatòria al Bolletí Oficial de la Comunitat Autònoma de
les Illes Balears (BOIB) i s’adreçaran al Sr. Alcalde President de la Corporació.
Si el darrer dia de presentació recaigués en dissabte, el termini s’entendrà
ampliat fins al dia següent hàbil. També podran presentar-se per les formes pre-
vistes a l’article 38.4 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comú.

En cas de presentació d’instàncies a les Oficines de Correus, es lliuraran
a aquestes dependències, abans de la finalització del termini de presentació
d’instàncies, en sobre obert, per ser datades i segellades pel funcionari de
Correus. Només així s’entendrà que van tenir la seva entrada el dia de la seva
presentació a Correus i per tant podrà ser admès a la convocatòria sempre i quan
es doni compliment al citat anteriorment. Els successius anuncis es publicarán
al tauler d’anuncis, així com a la pàgina web d’aquest Ajuntament (www.sant-
joandelabritja.com . Per tal de ser admès i, en el seu cas, prendre part en les pro-
ves selectives corresponents, les sol·licituds hauran de consignar les dades i
acompanyar la documentació.

2.- Amés de les dades de caràcter personal i professional els aspirants han
de consignar les dades i acompanyar la documentació que s’assenyala a conti-
nuació:

a) Manifestar que es reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigi-
des a la Base Segona, per a les places en qüestió, referides sempre a la data d’a-
cabament del termini assenyalat per a la presentació de sol·licituds, indepen-
dentment que ho hagin d’acreditar amb posterioritat a la finalització del procés
selectiu.

b) Acompanyar fotocopia compulsada del Document Nacional d’Identitat.

c) Els aspirants hauran de relacionar els mèrits de que disposin, seguint el
mateix ordre d’exposició que consta al barem de mèrits. Aquests mèrits s’han
d’acreditar documentalment mitjançant certificats, diplomes, títols, etc., origi-
nals o fotocòpies compulsades.

El Comissió de valoració no valorarà els mèrits al·legats els quals no s’ha-
gin justificats en la forma que indiquen aquestes bases.

d) Acreditar el requisit del coneixement de la llengua catalana: per a l’a-
creditació d’aquest requisit, s’ha de presentar juntament amb la sol·licitud el
certificat emès per la Junta Avaluadora de Català o en el seu cas els certificats o
títols declarats equivalents per la Conselleria d’Educació i Cultura del Govern
de les Illes Balears. Igualment seran suficients per acreditar aquest requisit els
títols lliurats per l’EBAP, que correspongui com a mínim al nivell de coneixe-
ments fixats per a la plaça a la qual s’opta.

3.- Es presumeix que les persones que han presentat una sol·licitud per
participar en aquesta convocatòria donen el seu consentiment per què l’admi-
nistració tracti les seves dades personals, a l’efecte d’aquesta convocatòria.

Quarta.- Drets d’Examen i Forma de Pagament.
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